Alcaldia de Medellin

Disirito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED

Fondo de Valorizaclén
de Medellin

REUNION
ACTA COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
NUMERO No. 04

HORA , HORA )
FECHA INICIO 23/11/2023 INICIO: 11:00 a.m. FIN: 12:30 p.m.
PRESENCIAL X LUGAR: Direccion Virtual CANAL
ASISTENTES

NOMBRE CARGO
Liliam Gabriela Cano Ramirez Directora general
Viviana Mufioz Giraldo Subdirectora Administrativa y Financiera

. . Contratista Conceptualizacién, Estructuracién y
David Santiago Huertas Disefio Técnico de Proyectos
Claudia Ivone Monsalve Contratista Gestion Contable
Lesly Tatiana Taborda Contratista Gestion Comunicaciones
Diana Marcela Sierra Valencia Cont(atls'ga} Administracion de la Contribucién por
Valorizacion
Paula Andrea Acevedo Giraldo Contratista — Planeacion Financiera y Presupuestal
Carlos Alberto Benitez Aguirre Contratista Planeacién Estratégica
Aldemar Andrés Tabares Arenas Contratista - Control Interno
Luis Javier Alvarez Contratista — Gestion Juridica
Nelsi Quintero Naranjo Contratista — Gestion Contractual
Yurley Tatiana Palacio Contratista - Tesoreria
AUSENTES
NOMBRE CARGO
NA NA
INVITADOS
NOMBRE CARGO
Kelly Jiménez Pérez Contratista — Gestion Documental
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Alcaldia de Medellin

Disirito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED

Fondo de Valorizaclén
de Medellin

ORDEN DEL DIA

1. Socializacion y aprobacién del Programa de Gestion Documental- PGD.

2. Socializacién y aprobacion de resolucién por la cual se establece la estructura
organizacional de la entidad. (Requisito habilitante para radicar TRD ante Consejo de
Archivo).

3. Formalizacién de documentos del MOP.

4. Socializacién de Planeacion estratégica VS Planeacion institucional. (Producto que da
cumplimiento al hallazgo que dejé la Contraloria General de Medellin frente al tema)

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacién y aprobacion del Programa de Gestién Documental- PGD.

La Contratista Lider de Gestion Documental socializé el contenido del programa de Gestion
Documental en sus distintas etapas con el propdsito de someterlo a aprobacion. Se aclara que
el marco de tiempo para implementar el PGD en el FONVALMED es a cuatro (4) afos, iniciando
en el 2023 hasta el 2026.

A continuacion, se explicaron las actividades a surtir en cada una de las etapas del programa:
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Alcaldia de Medellin

Disirito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED
Fondo de Valorizaclién
de Medellin
Proceso de Planeacion:
TIPO DE
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto | Mediano | Largo
plazo |  plazo plazo
AL |F| T|2023|2024 [2025 | 2026
Elaborar, Convalidar e
implementar las Tablasde |, |, |/ |«
Retencion Documental
Elaborar, convalidar y
aplicar las Tablas de
Valoracion Documental L ES LS
Actualizar el Plan
Institucional de Archivos
para la vigencia 2024-2027 [+ | v v
Elaborar el banco
terminoldgico de series y
subseries v |
Instrumentos | Elaborar e implementar la
et Tabla de Control de
Archivisticos Posswi sl vl
Elaborar y aplicar el Plan
Sistema de Conservacion
Integrado  de | Documental v |
Conservacion | Elaborar y aplicar el Plan
de Praservacion Digital vV ||V
Elaborar el Indice de
Instrumentos Informacion Clasificada y
- Reservada ¥ |
:flrﬁzfr:g’;igﬁ Actualizar el Registro de
Publica Activos de Informacion v v
Actualizar el Esquema de
Publicacidn de Informacién | v~ |+

A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnologico
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Alcaldia de Medellin

Distrito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED

Fondo de Valorizacién
de Medellin

Proceso de Produccion:

TIPO DE

EJECUCION

ACTIVIDADES

Corto
plazo

Mediano
plazo

2024 2025

Largo
plazo

Actualizar el procedimiento
de produccién documental.

Cumplir con el tipo de
produccién (soporte) de
cada documento de
acuerdo con lo establecido
en las Tablas de Retencidn
Documental.

Definir  repositorios  y
esfructura para almacenar
informacién digital

Parametrizar el software
BPMS de gestién
documental de acuerdo
con los requisitos
normativos para la gestion
de expedientes
electrénicos

Lineamientos

Verificar y  especificar
esguema de metadatos
para almacenar la
informacion en el software
BPMS.

Formacion

Sensibilizar funcionarios y
contratistas sobre el buen
uso del papel y la
racionalizacion en la
produccién de los

documentos.

¥

v

¥

A=Administrativo, L=Leqal, F=Funcional, T=Tecnolaqico

C-F02.v02




Alcaldia de Medellin

Disirito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED
Fondo de Valorizacién
de Medellin
Proceso de Gestion y Tramite
TIPO DE i
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto| Mediano Largo
plazo plazo plazo
A|L|F| T|2023 2024 |[2025 | 2026
Actualizar formato de
c préstamo de documentos |v |v |v
onsulta y - —
préstamo Actualizar procesllmlento
de consulta y préstamo de
documentos VoY
Actualizar formatos de
planilla de distribucion
Distribucién  |interna y planilla de
distribucion externa de
documentos vovY
Actualizar el procedimiento
Lineamientos |de recepcion y distribucién
de documentos v v v v
A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnolégico
Proceso de Organizacion
TIPO DE
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto | Mediano | Largo
plazo plazo plazo
A|L|F| T| 2023 2024 (2025 2026
Actualizar el procedimiento
de organizacidn
documental incluyendo los
documentos digitales Vv VY
Hacer plan de trabajo y
reordenar expedientes
fisicos y digitales A EAEARS
Elaborar rétulos para caja
y carpeta registrarlos como
formatos del proceso vV
Rotular todas las cajas y
Clasificacion, |carpetas de los depdsitos
ordenacion y | de archivo v
descripcion | Actualizar e implementar
formato de referencia
cruzada v |
Actualizar el formato de
hoja de control de
expedientes v v
Elaborar el banco
terminolégico de series y
subseries iV
Elaborar inventario de
expedientes digitales VIV v]Y
Elaborar inventario natural
del fondo acumulado viviv¥

A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnologico
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Alcaldia de Medellin

——— Disinto de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED
Fondo de Valorizacién
de Medellin
Proceso de Transferencias
TIPO DE
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto | Mediano Largo
plazo plazo plazo
A|L|F 2023 | 2024 |2025 | 2026
Elaborar y socializar el
procedimiento de
transferencias primarias
Transferencias |para documentos fisicos
primarias y digitales vIiv|vY
Transferencias Preparar y transferir
secundarias expedientes al archivo
central del Distrito v v |Y
A=Administrativo, L=Leqal, F=Funcional, T=Tecnologico
Proceso de Disposicion
TIPO DE -
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto | Mediano | Largo
plazo plazo plazo
A|lL|F 2023 (2024 |2025 | 2026

Elaborar el procedimiento
de disposicion de

documentos Vv | v
: . Elaborar instructivo de
Lineamientos = .
eliminacion documental vV v
ppcar Aot St fral
disposicion ..
P Tablas de Retencion vV |

A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnolégico
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Alcaldia de Medellin

Disirito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED
Fondo de Valorizaclén
de Medellin
Proceso de Preservacidn
TIPO DE
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto| Mediano Largo
plazo plazo plazo
A|L|[F| T|2023|2024 (2025 | 2026
Elaborar y aplicar el Plan
de Conservacion
Documental v v
Elaborar y aplicar el Plan
de Preservacidn Digital v Y Y Y
Elaborar formato de
medicion de condiciones
ambientales v oYY
Sistema Elaborar formato de
Integrado de |limpieza a los depdsitos de
Conservacion | archivo v v v
Definir repositorios y
estructura para almacenar
Seguridad de |informacién digital v v |V
la informacién | Definir perfiles de acceso
digital para series y subseries
durante y después de
Articulado |finalizado el tramite. A
con los Determinar periodicidad y
planes Ti lineamientos para los
backups de la informacion
digital v v v Y
A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnologico
Proceso de Valoracion
TIPO DE 5
REQUISITO EJECUCION
ASPECTO ACTIVIDADES Corto | Mediano Largo
plazo plazo plazo
A|L|F| T|2023 |2024 (2025 | 2026
Actualizar, convalidar y
aplicar las Tablas de
Retencion Documental v v v Y
Instrumentos |Elaborar, convalidar y
archivisticos |aplicar las Tablas de
de valoracion | Valoracion Documental v vV Y

A=Administrativo, L=Legal, F=Funcional, T=Tecnolbgico
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Alcaldia de Medellin

Disirito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

FONVALMED

Fondo de Valorizaclén
de Medellin

Se sometié el Programa de Gestion Documental 2023 — 2026 a aprobacién por parte del
Comité, el cual fue aprobado por los integrantes del mismo.

2. Socializacién del proyecto de resolucion por el cual se establece la estructura
organizacional de la entidad y definen las funciones generales de las dependencias del
Fondo de Valorizacion de Medellin.

(requisito precedente para radicar TRD en Consejo de Archivo).

Se informé al Comité que, en la sesién ordinaria No. 3 del 18 de agosto de 2023, el Consejo
Directivo aprob6 la modificacion a la estructura administrativa de la entidad, con fundamento en
las facultades otorgadas en el numeral 6 del articulo 51 del Decreto Municipal con fuerza de
Acuerdo 883 de 2015, de definir la estructura organica del FONVALMED y sefialar las funciones
generales de sus dependencias.

La modificacion al organigrama fue necesaria teniendo en cuenta que, el mismo incluia la
Alcaldia de Medellin dentro de las dependencias organico-funcionales del FONVALMED, lo cual
no permitia el cumplimiento de la normatividad en materia archivistica del Archivo General de la
Nacion — AGN, especificamente para la elaboracion de las Tablas de Retencién Documental. El
acuerdo 004 de 2019 del AGN, requiere que las series y subseries documentales registradas en
cada una de las Tablas de Retencion Documental — TRD deben corresponder con la estructura
organico-funcional de la entidad, dentro de la cual la Alcaldia de Medellin no hace parte.

Teniendo en cuenta lo anterior, y basado en el acta No. 3 del 18 agosto de 2023, se elaboro el
proyecto de resolucién en donde se resuelve la modificacion de la estructura administrativa del
FONVALMED conformada por 2 dependencias asi:

1. Direccion General
2. Subdireccion Administrativa y Financiera.

El Comité solicitd que el proyecto de resolucion fuera revisado por Luis Javier Alvarez,
contratista lider del proceso de Gestion Juridica.

3. Aprobacién de documentos del MOP.

Teniendo en cuenta que el Comité de Gestion y Desempefio es la instancia en donde se
aprueban los documentos del Modelo de Operacion por Procesos — MOP, a continuacion, se
relacionan los documentos que fueron aprobados en esta reunion:

e Procedimiento Para La Conciliacion De Cartera.
e Programa De Gestién Documental 2023-2026.
e Instructivo de Rendicidn Contratos y pagos a Gestion Transparente 2023.
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FONVALMED

Fondo de Valorizaclén
de Medellin

¢ Manual De Procedimientos Modificadoras Técnicas.
e Procedimiento De Entregas De Obras Al Distrito De Medellin.
e Procedimiento De Enajenaciones.

Con la aprobacion del CIGD, estos documentos deben tener el respectivo control documental y
ser incluidos en la carpeta del MOP en la intranet institucional.

4. Socializacién de Planeacion estratégica e institucional
(Producto que da cumplimiento al hallazgo que dejé la Contraloria General de Medellin)

Para la elaboracion de este producto se tuvo en cuenta fuentes de informacién ya previamente
establecidas en la memoria de la entidad tales como: Plan estratégico 2020-2023 y sus
respectivos anexos.

Desde el area de planeacion, se realizé un trabajo que permitié articular de manera coherente
informacion ya existente con variables que permitieran monitorear la gestiéon que da cuenta a
cada uno de los objetivos estratégicos previamente establecidos en la entidad.

En este sentido se dio a conocer al comité, la alineacién estratégica VS la planeacion
institucional que se llevara a cabo para hacer seguimiento en el tltimo trimestre 2023 (diciembre
2023), la cual fue aprobada en este espacio. Se anexa documento.

Siendo las doce y treinta p.m. (12:30 p.m.) se dio por terminada la reuniéon del Comité de
Gestion y Desempeiio No. 4 de 2023.

NO
COMPROMISOS RESPONSABLES FECHA

Revisar el proyecto de resolucion por el
cual se establece la estructura
organizacional de la entidad y definen las . .

) . Luis Javier Alvarez,
funciones generales de las dependencias contratista lider del
1 | del Fondo de Valorizacién de Medellin, i 07/12/2023

: o proceso de Gestion
como paso previo a la aprobacion por parte P
: L g ) Juridica.
de la subdireccion administrativa y
financiera y la Direccion General
respectivamente.

2 | Gestionar el respectivo control documental
de los documentos aprobados en este Carlos Alberto Benitez
Comité y su inclusion en la carpeta del . 30/11/2023

. A Planeacion
MOP en la intranet institucional.
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Se anexa registro de Asistencia, presentacion y documento ALINEACION ESTRATEGICA
VS PLANEACION INSTITUCIONAL 2023.

Proyect6: Carlos Alberto Benitez A.
Contratista lider Planeacion Estratégica
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